
Zur Verstärkung unseres ambulanten Pflegeteams suchen wir engagierte und 
kreative Mitarbeiter als 
 

Examinierte Altenpflegehelfer (m/w/d) 
oder med. Fachangestellte  (m/w/d) 

 
in Voll- oder Teilzeit. 

Wir bieten Ihnen  

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen mit 
offener und moderner Unternehmensführung 

• Vergütung nach dem DRK Tarifvertrag 
• Zusätzliche Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge  
• E-Bike Leasing  
• interessante innovative Perspektiven und moderne Konzepte 
• eigenverantwortliches und zielgerichtetes Arbeiten im Team  
• Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, motivierten und innovativen Team von 

Fachkräften 
• regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 
• Mitarbeiterevents  

Wir erwarten 

• Qualifikation als examinierte Altenpflegehelfer (m/w/d) bzw. med. Fachangestellte 
(m/w/d) 

• Freude und Einfühlungsvermögen bei der Betreuung hilfsbedürftiger, älterer 
Menschen   

• fachliche und soziale Kompetenz sowie eigenverantwortliches Handeln 
• eine hohe Belastbarkeit und Flexibilität 
• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
• Umsetzen des Qualitätsmanagements und Identifikation mit unseren Grundsätzen  
• Führerschein Klasse B  

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an die nachfolgend 
genannte Anschrift oder gerne auch an die Emailadresse pflegedienst@drk-
oberlahn.de.  
 
Bei schriftlicher Zusendung von Bewerbungsunterlagen bitten wir ausschließlich um 
Kopien, da keine Rücksendung der Unterlagen erfolgt.  
Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

Ihr Ansprechpartner  
DRK Soziale Dienste Oberlahn gGmbH 
Frau Kegel 
Frankfurter Str. 31 
35781 Weilburg 
06471-928070 
E-Mail: Pflegedienst@drk-oberlahn.de 


